


IL PROGETTO

La Borsa del Placement 
è l'iniziativa promossa 

dalla Fondazione Emblema 
per avvicinare  il mondo accademico 

e quello del lavoro e favorire 
l’inserimento professionale 

di laureati e dottori di ricerca.



L’appuntamento per il 2026 
è al Monastero dei Benedettini 
di Catania dal 21 al 23 ottobre.

IL FORUM

Il Forum è la principale iniziativa di placement 
del Paese, ideata per far incontrare 
referenti risorse umane delle imprese 
e responsabili degli uffici placement universitari.

L’appuntamento per il 2026 
con il XX Forum nazionale 
è a Bologna dal 26 al 27 maggio.



NUMERI 2025
Nell’ultima edizione

 il Forum ha visto l’adesione 
di 250 partecipanti, 31 atenei 

da 15 regioni e 50 aziende. 

All’interno della manifestazione, 
i delegati hanno realizzato  

oltre 800 incontri one to one 
che hanno dato vita 

a decine di nuove collaborazioni.



IL FORMAT
Il primo giorno il programma prevede 
la Sessione Plenaria di apertura 
e un workshop dedicato 
ai rappresentanti degli uffici placement.

Nella seconda giornata 
si svolgono gli appuntamenti one-to-one 
tra delegati di università e aziende.



Il Forum è incentrato
sugli appuntamenti individuali 

che i partecipanti possono 
calendarizzare attraverso il sito 

della Borsa del Placement.

30 minuti a tu per tu 
per presentare l’offerta formativa 

o le esigenze di recruiting 
e valutare possibili collaborazioni.

I MEETING



È il career day online della Borsa, 
organizzato due volte l’anno 
con agende di videocolloqui individuali 
che ogni selezionatore può gestire in autonomia.

Le aziende possono impostare un filtro 
e intercettare solo profili target, richiedere colloqui 
e ricevere CV da candidati target e interessati. 

Gli atenei promuovono l’evento 
consapevoli che i colloqui avvengono 
solo se c’è reciproco interesse. 
Una reale opportunità 
per centinaia di laureandi e neolaureati.

VIRTUAL FAIR



Ciclo di presentazioni on line, 
per raccontare le singole imprese 

a potenziali candidati. 

I selezionatori possono interagire 
con i partecipanti in diretta, fornendo spunti utili 

sulla realtà aziendale, sui requisiti ricercati 
e sulle modalità di recruiting.

A fine evento
 le aziende ricevono i CV dai candidati. 

RECRUITING DAY



ACEA - AENOVA GROUP - AEONVIS - ANAS - AXIANS - BANCA ETICA

BARILLA - BRACCO - CGM CONSULTING - CROCE ROSSA ITALIANA

D-FINE - DGS - E80 GROUP - ERICSSON - ESAOTE - ESSILOR LUXOTTICA

EXPERT.AI - FABBRICA ITALIANA SINTETICI - FIEGE LOGISTICS

FRESENIUS KABI - GARMIN ITALY TECHNLOGIES - GEA GROUP

GIULIANI PHARMA - GOTTARDO - GRUPPO CONCORDE - GRUPPO ELES

HILTI - ILLY CAFFÈ - INFINEON - INTESA SANPAOLO

ISTITUTO ITALIANO DI TECNOLOGIA - KRONES - LEONARDO - LINDT

LUTECH - LYONDELLBASELL - MARSILIO EDITORI - NTT DATA

PEOPLE DESIGN - REKEEP - SPINDOX - STMICROELECTRONICS

TERRANOVA SOFTWARE - THALES ALENIA SPACE

PARTECIPANTI 2025: LE AZIENDE



Ancona, Politecnica delle Marche - Bari, Università Aldo Moro

Bari, Università LUM Giuseppe Degennaro - Libera Università di Bolzano

Cagliari - Camerino - Enna, Università Kore - Ferrara - L’Aquila

Lecce, Università del Salento - Lucca, Scuola IMT Alti Studi

Milano, Università Cattolica del Sacro Cuore - Napoli, L’Orientale

Napoli, Università Suor Orsola Benincasa - Parma

IUSS, Scuola Universitaria Superiore di Pavia - Pavia - Perugia

Pisa, Scuola Normale Superiore - Pisa - Università degli Studi Roma Tre

Università Europea di Roma - Salerno - Politecnico di Torino - Torino

Trento - Trieste - Università degli Studi della Campania “L. Vanvitelli”

Urbino, Università degli Studi Carlo Bo - Università degli Studi dell’Insubria 

Venezia, Ca’ Foscari

PARTECIPANTI 2025: LE UNIVERSITÀ



forDoc



forDoc
“forDoc”,  è la directory della Borsa 

dedicata al placement di dottorandi 
e dottori di ricerca, ideata con l’intento 

di supportarli nell’inserimento lavorativo 
attraverso un raccordo diretto

con aziende interessate 
ad inserire personale altamente qualificato.

Le iniziative di forDoc 
sono aperte a tutti i dottori di ricerca 

e ai dottorandi degli atenei 
che aderiscono al progetto.



LE ATTIVITÀ
Il programma annuale di forDoc comprende 
una Virtual Fair, decine di Recruiting Day 
e altrettante sessioni di coaching on line e on site.

Ogni anno viene anche organizzato il Focus, 
l’evento nazionale di incontro e confronto 
sui temi legati al placement e alla valorizzazione
dei profili iperspecializzati extra accademia.

Nel 2025, hanno aderito a forDoc 31 atenei, 
69 aziende e 961 PhD da 64 università. 



PER PARTECIPARE
Possono partecipare 

alle attività della Borsa del Placement 
università, enti di alta formazione, 

imprese e altri enti interessati 
a inserire personale qualificato.

Le adesioni al Forum sono possibili 
sino ad esaurimento dei posti.



SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
Fondazione Emblema
Via Leopardi, 6
40122 Bologna (Italy)
T +39 051 271200
www.borsadelplacement.it
info@borsadelplacement.it

È UN EVENTO


